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国立研究開発法人理化学研究所  
チームリーダー（無期雇用研究管理職）公募 

 

【募集の概要】 
国立研究開発法人理化学研究所では、その総合性や学際性を根幹とし、自由な発想を基本理念として

従来の研究分野を超えた研究を進める一方、社会の要請に応えるべく戦略的な観点からの研究を推進

しています。今回、このような研究活動の中核を担い、中長期的な視点で、下記分野の研究を推進い

ただく無期雇用研究管理職を公募します。 
 
分野： 
新たな着想の分野融合でケミカルバイオロジー研究をけん引する次世代のリーダーを募集する。具体

的な研究内容としては、生物間相互作用に関わる新規生物活性小分子化合物の探索、創製、標的分子

の同定などに立脚する新領域の開拓等を想定している。 
 
なお、採用された場合は、上記研究分野に関連する戦略的研究を展開する環境資源科学研究センター

のチームリーダーとして配属します。 
 

【募集職種、募集人数】 
チームリーダー（無期雇用研究管理職） 1 名 

 

【応募資格】 
資格：すぐれた研究業績を有し、上記研究分野を国際的に牽引する実力のある方。国籍は問わない 

 

【権限、責任】 
・ 研究室を主宰して上記分野の研究を推進いただく他、種々の活動を通して理化学研究所の運営に

参画していただきます 
・ 所内、所外の様々な競争的資金への応募が可能です 
・ 定年制職員、無期雇用職員、任期制職員、基礎科学特別研究員、大学院リサーチアソシエイトの

受入の権限があります 
・ 物品購入、研究資金申請、研究スペース申請等の権限があります 
・ 室員の服務管理、予算執行管理、物品使用管理等の責任があります 

 

【勤 務 地】 
理化学研究所 和光地区（〒351-0198 埼玉県和光市広沢 2-1） 

 

【着任時期】 

着任時期：2018 年 4 月 1 日以降なるべく早い時期。 
 

【待  遇】 
待  遇 ：当研究所規程による。 

給与は、年俸制。通勤手当、住宅手当の支給有り。社会保険の適用有り。休日は、土日、

祝日、年末年始（12/29-1/3）、当研究所設立記念日。理研共済会（互助組織）に要入会。

その他 
勤務形態 ：常勤を前提とする。 

60 歳定年。高年齢者雇用安定法に基づく 65 歳までの再雇用制度あり。審査を経て、定
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年以降 65 歳まで任期制研究管理職として雇用される場合があります 
その他  ：研究所の経営状況、予算状況、事業見直し等により、将来、当研究所規程に基づき、職

務、職階、勤務地の変更を命じる場合があります 
 

 

【応募方法及び締切日】 
提出書類： 
・履歴書（写真貼付） 
・研究業績目録（論文リスト、特許リスト等） 
・主要論文 5 編以内（別刷各 1 部を添付） 
・外部資金獲得実績、受賞歴、その他の実績（大学や機関等での運営貢献実績、学会活動等の社会貢

献実績、共同研究契約実績、技術移転実績など） 
・（該当者のみ）研究室主宰者となって以降の人材育成実績 
・これまでの研究概要（A4 用紙 2 枚程度） 
・採用された場合の研究計画と研究チーム運営・人材育成に対する考え方（合わせて A4 用紙 4 枚程度） 
・応募者本人の研究を評価できる方 2 名からの推薦書 

※推薦書内の宛名書きは「理化学研究所理事長」とし、推薦者の捺印もしくは署名済みのこと。 
※推薦書については、別送可、電子メールでの提出可。 
別送とする場合には、封筒に応募者の氏名を記入の上、2017 年 10 月 31 日 17 時（日本時間）必着

で、応募書類提出先と同じ宛先に送ること。 
推薦書を電子メールで提出する場合は、件名を「ケミカルバイオロジーTL 公募 （応募者氏名）

の推薦書」とした上で、本文に応募者氏名と推薦者氏名・連絡先を明記の上、kjk-desk@riken.jp
まで送付すること。 

 
提出方法： 
封筒に、「ケミカルバイオロジーＴＬ 応募書類在中」と朱書きし、下記の書類送付先に郵送するこ

と。電子メールを使った提出は一切受け付けません。 
 
提出締切： 
2017 年 10 月 31 日 17 時（日本時間）必着 
 
[個人情報の取扱について]  
提出していただいた書類は、国立研究開発法人理化学研究所個人情報保護規程に則り厳重に管理し、

採用審査の用途に限り使用されます。 
これらの個人情報は正当な理由なく第三者への開示、譲渡及び貸与することは一切ありません。 

 

【選考方法】 

書類審査後、選考通過者のみ面接審査を実施します。 

役員による面接は、2月 2日を予定しています。 

 

【備  考】 
・ 審査内容、選考結果に関する個別の問合せはお受けできませんので予めご了承下さい。 
・ 提出書類は原則として返却しません。 
・ 本募集及び当研究所の研究活動については、理研ホームページに掲載しています。

（http://www.riken.jp/） 
・ 理化学研究所は、女性も男性も 1 人 1 人が能力を発揮できるよう様々な取組を行い、男女共同参

画を推進しています。公正な評価に基づき能力が同等と認められる場合は、女性を積極的に採用

します。（http://www.riken.jp/careers/gender/） 
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【書類送付先・問い合わせ先】 
理化学研究所 人事部 研究人事課 
〒351-0198 埼玉県和光市広沢 2-1 
E-mail : kjk-desk@riken.jp 
（応募書類は郵送すること） 
 
研究内容に関するお問い合わせは以下にお願いいたします。 
選考作業部会長 田原太平 （田原分子分光研究室 主任研究員） 
E-mail: tahei@riken.jp 

 

 


